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Offerta di lavoro: 
Operaio Generico � n 3432 

 
Numero di posizioni aperte: 3  

Datore di lavoro: BSP Building s.r.o 

L'azienda è un'impresa di costruzioni moderna e in pieno sviluppo, specializzata nella 
realizzazione di strutture monolitiche in cemento armato con casseforme di sistema delle 
rinomate aziende PERI e DOKA. 

Tutto ciò viene eseguito "chiavi in mano", compreso il calcolo delle offerte di prezzo, i lavori di 
carpenteria e di calcestruzzo e altre attività correlate. Il credo dell'azienda è la qualità, la 
velocità, l'affidabilità e, soprattutto, la sicurezza in tutte le fasi di esecuzione dell'ordine. 

L'ambizione di BSP Building s.r.o è la creazione di relazioni stabili e a lungo termine con i 
partner commerciali, per i quali si vuole continuare ad essere un'azienda affidabile  

Grazie alle conoscenze professionali e ad un ricca esperienza siamo in grado di realizzare lavori 
di altissima precisione e qualità. La nostra vision è realizzare lavoro a regola d�arte e 
soprattutto la soddisfazione del cliente. 

 
Informazioni generali: 

Sede: Hodonin � Repubblica Ceca �CZ� 

Tipo di occupazione �lavoro/apprendistato/tirocinio�: Lavoro a Tempo Determinato 

Tipologia di contratto �part time/full time�:  Full-time 

Durata del contratto: 6 mesi 

Salario mensile netto �Euro�:  min 740,00 / 850,00 

 
Descrizione del lavoro:  

I candidati saranno responsabili dell'esecuzione di varie mansioni a supporto delle operazioni 
quotidiane in cantiere come: 

Apertura e messa in sicurezza dei contenitori di stoccaggio e dei lotti. 
Preparazione del cantiere e pulizia generale del sito. 
Scarico e stoccaggio delle consegne. 
Supporto al team di cantiere e le imprese specializzate. 
Gestione del traffico di cantiere mantenendo libere le vie di passaggio 
 

PRINCIPALI ATTIVITÀ E RESPONSABILITÀ 
Utilizzare e curare le attrezzature da costruzione. 
Aiutare gli operatori delle attrezzature, i carpentieri e altri lavoratori specializzati quando 
necessario. 
Preparare i cantieri avendo cura di rimuovere gli ostacoli e i pericoli. 
Caricare o scaricare materiali da costruzione. 
Montare e smontare strutture temporanee. 
Rimuovere, riempire o compattare la terra. 

Eseguire la pulizia del cantiere. 
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Requisiti:  

● Requisiti generali: 
Scuola Secondaria di primo grado � Liv 2 
Patente B 

● Competenze linguistiche: Inglese B1  
● Altri requisiti specifici:  / 

 

Profilo ISCO richiesto:  

9.3 Personale non qualificato addetto alle miniere, alle costruzioni e ai trasporti 
 

Dead-line: in corso 
 

Procedura per partecipare alla selezione: 

Per partecipare alla selezione è necessario essere registrati alla Piattaforma EURES-TMS: 
https://euresmobility.anpal.gov.it/ 

Il CV inserito deve essere scritto in inglese e COMPLETATO in tutti i campi. 

Una volta che ti sei registrato e hai compilato il tuo CV, invia una e-mail con allegato il CV in 
pdf �anche in italiano� all�EURES Adviser Helen Keble � helen.keble@regione.emilia-
romagna.it 

Saranno contattati per la selezione solo i candidati registrati, con curriculum completo e 
rispondenti ai requisiti. 


